ZEAL

Entsprechenserklarung zum

Deutschen Corporate Governance Kodex gemafs § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat der ZEAL Network SE erklaren, dass seit Abgabe der letzten Erklarung nach § 161 AktG im Marz 2023 den
Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am
27. Juni 2022 bekannt gemachten Fassung vom 28. April 2022 ("DGCK") mit den nachfolgend genannten und begriindeten Ausnahmen
entsprochen wurde und kinftig entsprochen werden wird:

A.3 (Ausrichtung des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems auf nachhaltigkeitsbezogene Ziele)

Enfgegen der Empfehlung A.3 sind das interne Kontrollsystem und das Risikomanagementsystem noch nicht auf die nachhaltigkeits-
bezogenen Ziele ausgerichtet und erfassen noch keine Prozesse und Systeme zur Verarbeitung nachhaltigkeitsbezogener Daten. Der
Vorstand hat im Geschéftsjahr 2022 eine ESG-Strategie mit langfristigen ékologischen und sozialen Zielen entwickelt. ZEAL beabsichtigt,
den Empfehlungen zukulnftig vollumfanglich zu entsprechen.

B.7und C1(Benennung und Veroffentlichung des Stands der Umsetzung konkreter Ziele fir die Zusammensetzung

des Aufsichtsrats; Beachtung von Diversitat fur die Zusammensetzung des Aufsichtsrats und des Vorstands)

Der Aufsichtsrat unterstutzt hinsichtlich seiner eigenen Zusammensetzung wie auch hinsichtlich der Zusammensetzung des Vorstands
unter anderem die Aspekte Internationalitat, Beteiligung von Frauen und Unabhéangigkeit. Der Aufsichtsrat sieht jedoch bis auf Weiteres
von einer Uber die aktienrechtlichen Vorgaben hinausgehenden formalen Festlegung von Zielen fur die Zusammensetzung von Auf-
sichtsrat und Vorstand ab, um sich in seinem Auswahlermessen nicht durch konkrete Zielvorgaben und Quoten einzuschranken.

G.4 (vertikaler Vergttungsvergleich)

Der Aufsichtsrat befasst sich pflichtgemaf mit der Angemessenheit der Vergitung des Vorstands. Er beachtet dabei auch das unter-
nehmensinterne Gehaltsgefiige. Nach Uberzeugung des Aufsichtsrats fiihren jedoch die Bestimmung von Vergleichsgruppen sowie die
BerUcksichtigung der zeitlichen Entwicklung zu keiner Verbesserung der Entscheidungsqualitat, sodass der Aufsichtsrat von der Um-
sefzung dieser formalen Empfehlungen absieht.
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